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2022年度机构编制研究课题指南

一、党政机构职能体系研究
1.完善强化党的组织在同级组织中的领导地位体制机制研究

2.党委议事协调机构、办事机构与所在部门关系及职能运行研究
3.机构改革后部门职能运行及优化完善研究

4.新时代机构编制工作服务数字治理、数字政府建设研究 
二、基层管理体制研究

5.加强乡村振兴体制机制保障研究

6.整合基层执法力量 推动资源管理服务下沉研究

7.县级大部制改革探索研究

8.乡镇和街道基层治理体制和运行机制相关问题研究
9.加强乡镇（街道）治理体系能力建设问题研究

10.在乡镇和街道推行权责清单制度建设研究

11.乡镇和街道编制使用和人员管理模式创新研究

12.探索村、社区党支部书记纳入编制管理研究
三、重点领域或行业体制机制改革研究

13.新时代深化京津冀协同发展体制机制创新研究

14.雄安新区机构职能优化完善研究

15.建立开发区动态管理机制研究

16.深化应急管理体制机制研究
17.完善省市县疾病预防控制体系研究
18.机构编制管理助力职业教育发展研究
事业单位改革研究

19.我省高等院校体制机制创新研究

20.推进中小学教职工编制管理区域统筹和动态调整机制研究
21.机构编制管理如何更好保障学前教育发展需要研究

22.省直和试点市县事业单位改革情况跟踪评估研究
五、机构编制管理研究

23.推进机构编制法规制度体系建设研究

24.运用大数据等现代信息技术创新机构编制管理研究

25.加强机构编制监督检查协作机制研究
26.健全机构编制管理评估机制研究

27.提升机构编制资源配置效益相关问题研究

28.部门数据互通在提高机构编制管理效率中的作用机制研究

29.区域行政编制测算探索研究

30.综合行政执法队伍编制总量与核定标准研究

31.创新政法专项编制管理研究

32.编外用人规范化管理探究
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